Cibus

Converting food into yield

PRESSMEDDELANDE
18 mars 2022

Kallelse till arsstamma i Cibus Nordic Real
Estate AB (publ)

Aktiedgarna i Cibus Nordic Real Estate AB (publ) ("Cibus" eller "Bolaget"), org. nr 559135-0599, kallas
harmed till arsstimma onsdagen den 20 april 2022 klockan 09.00 i City Conference Center, Norra Latins
lokaler pa Drottninggatan 71B, 111 23 Stockholm, Sverige.

Styrelsen har, i enlighet med 7 kap. 4 a § aktiebolagslagen och Bolagets bolagsordning, beslutat att
aktiedgarna ska ha ratt att utéva sin rostratt per post fore bolagsstamman. Féljaktligen kan aktiedgare
valja att utdva sin rostratt vid bolagsstimman genom att narvara personligen, genom fullmakt eller
genom postrostning.

Anmaélan m.m.

Aktiedgare som vill deltaga i stamma ska:

- Dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken senast fredagen den 8 april
2022, och
- Dels senast tisdagen den 12 april 2022 anmala sig hos Bolaget for deltagande i stimman.

Anmalan om deltagande personligen eller genom fullmakt

Anmal ert deltagande skriftligt till Cibus Nordic Real Estate AB (publ), Att: Pia-Lena Olofsson, Kungsgatan
56, 111 22 Stockholm, Sverige eller via e-post till . Vid anmalan ska
uppges namn, person- eller organisationsnummer, adress, telefonnummer och aktieinnehav samt i
forekommande fall uppgift om stallforetradare, ombud eller bitrade. Till anmalan boér dartill i
forekommande fall bifogas fullstandiga behorighetshandlingar sdsom registreringsbevis och fullmakt for
stallféretradare och ombud.

Postrostning

Aktiedgare som onskar utdva sin rostratt genom postrostning ska anvanda det formular for postréstning
och folja de anvisningar som anges dari. Postrostningsformularet finns tillgangligt pa Bolagets webbplats,

. Postrosten ska vara Bolaget tillhanda senast tisdagen den 12 april 2022.
Postrostningsformularet ska skickas antingen med e-post till eller
med post till Cibus Nordic Real Estate AB (publ), Att: Pia-Lena Olofsson, Kungsgatan 56, 111 22 Stockholm,
Sverige.



Aktiedgare som vill dra tillbaka en inlamnad postrost och i stallet utdva sin rostratt genom att delta vid
bolagsstamman personligen eller genom ombud maste anmala detta till bolaget pa ovan angivna adress
fore bolagsstimmans 6ppnande.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare, som latit forvaltarregistrera sina aktier hos bank eller annan forvaltare maste, for att dga ratt
att deltaga i stamman, tillfalligt inregistrera sina aktier i eget namn hos Euroclear Sweden AB. Sadan
omregistrering maste vara genomférd tisdagen den 12 april 2022, vilket innebar att aktiedgare i god tid
fore tisdagen den 12 april 2022 bér meddela sin 6nskan harom till forvaltaren.

Ombud m.m.

Aktiedgare som foretrads av ombud ska utfarda skriftlig och daterad fullmakt for ombudet eller, for det
fall ratten att foretrada aktiedgarens aktier ar uppdelad pa olika personer, ombuden med angivande av
antal aktier respektive ombud har ratt att foretrada. Fullmakten ar giltig i hogst ett ar fran utfardandet,
eller under den langre giltighetstid som anges i fullmakten, dock langst fem ar fran utfardandet. Om
fullmakten har utfardats av juridisk person ska bestyrkt kopia av registreringsbevis for den juridiska
personen, som utvisar behorighet att utfarda fullmakten, bifogas. Kopia pa fullmakten samt eventuellt
registreringsbevis bor i god tid fore stimman insdndas per brev eller per e-post till Bolaget pa ovan
angivna adress. Fullmaktsformular finns tillgangligt pa Bolagets webbplats, och
sands till aktiedgare som sa begar och som uppger sin postadress.

Antal aktier och roster

| Bolaget finns totalt 44 000 000 aktier, motsvarande 44 000 000 roster. Bolaget innehar inga egna aktier.
Upplysningar pa stimman

Styrelsen och verkstéallande direktoren ska, om nagon aktiedgare begéar det och styrelsen anser att det kan
ske utan vasentlig skada for Bolaget, lamna upplysningar om forhallanden som kan inverka pa
bedomningen av ett drende pa dagordningen, dels forhallanden som kan inverka pa bedémningen av
Bolagets eller dotterbolagets ekonomiska situation, dels Bolagets forhallande till annat koncernbolag.

Behandling av personuppgifter

| samband med anmalan kommer Bolaget behandla de personuppgifter som efterfragas enligt ovan om
aktiedgare. De personuppgifter som samlas in fran aktieboken, anmalan om deltagande i bolagsstimman
samt uppgifter om ombud och bitrdden kommer att anvdndas for registrering, upprattande av rostlangd
for bolagsstamman och, i forekommande fall, stammoprotokoll. Personuppgifterna kommer endast
anvandas for bolagsstamman. For ytterligare information om Bolagets behandling av personuppgifter och
dina rattigheter, se Bolagets hemsida under rubriken "Shareholders' personal
data" (som finns under avsnittet "Investors" och rubriken "The Share").



Forslag till dagordning
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Stammans 6ppnande.

Val av ordférande vid stamman.

Upprattande och godkannande av rostlangd.

Godkannande av dagordning.

Val av en eller tva personer att justera protokollet.

Prévning om stamman blivit i behorig ordning sammankallad.

Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse.

Beslut angaende faststillelse av  resultatrdkning och  balansrdkning samt
koncernresultatrakning och koncernbalansrakning.

Beslut angaende ansvarsfrihet at styrelsens ledamoter och verkstéllande direktoren.
Faststdllande av antalet styrelseledamoter och revisorer samt val av styrelse och revisorer.
Faststallande av arvode till styrelse och revisor.

Beslut om dndring av bolagsordningen avseende inforande av nytt aktieslag.
Beslut om fondemission av stamaktier av serie D.

Beslut angdende dispositioner betraffande Bolagets resultat enligt den faststdllda
balansrakningen och vid beslut om utdelning, faststallande av avstamningsdag for denna.

Beslut om dndring av bolagsordningen avseende dndring av granserna for aktiekapital samt
antalet aktier.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier, med eller utan
foretradesratt for Bolagets aktiedgare.

Beslut om teckningsoptionsprogram, emission av teckningsoptioner och 6verlatelse av
teckningsoptioner.

Godkdnnande av ersattningsrapport.

Stammans avslutande.

Punkt 2 — Val av ordférande vid stimman

Valberedningen foreslar att advokat Pontus Enquist ska véljas till ordférande vid arsstdmman.

Punkt 10 - Faststallande av antalet styrelseledaméter och revisorer samt val av styrelse och revisorer

Valberedningen har lagt fram féljande forslag till stamman:



A. Att antalet ordinarie ledamoter ska vara fem.

B. Att antalet revisorer ska vara en, utan revisorssuppleanter.
Omval av styrelseledamoter for tiden intill ndsta arsstimma:

C. Patrick Gylling (styrelseledamot och ordférande sedan 2018)

D. Elisabeth Norman (styrelseledamot sedan 2018)

E. Victoria Skoglund (styrelseledamot sedan 2021)

F. Stefan Gattberg (styrelseledamot sedan 2020)

Jonas Ahlblad har avb6jt omval.

Nyval av styrelseledamot for tiden intill ndsta arsstimma:
G. Nils Styf
Nils Styf, fodd 1976, ar utbildad civilekonom vid Handelshégskolan i Stockholm. Nils Styf ar for
narvarande VD pa Hemso Fastighets AB samt styrelseordférande i NP3 Fastigheter AB (publ) och har
lang och bred erfarenhet fran fastighetstransaktioner i Norden och Europa. Tidigare erfarenhet
inkluderar Citycon, dar han var Chief Investment Office samt ledande befattningar pa Merrill Lynch,
Deutsche Bank, Doughty Hanson & Co och Areim. Nils Styf innehar 746 aktier i Bolaget.

Omval av styrelseordférande for tiden intill ndsta arsstamma:

H. Patrick Gylling

Omval av det registrerade revisionsbolaget som Bolagets revisor for tiden intill ndsta arsstamma, i enlighet
med styrelsens rekommendation:

. KPMG AB

For det fall arsstamman véljer KPMG AB som revisionsbolag har KPMG AB meddelat att Marc Karlsson
kommer utses till huvudansvarig revisor.

Punkt 11 - Faststédllande av arvode till styrelse och revisorer
Valberedningen har lagt fram féljande forslag till arvode for styrelse och revisorer:

A. En okning av arvode till vardera av styrelseledamoterna med 125 EUR till 2 500 EUR per manad och
en 6kning av arvode till styrelseordféranden med 250 EUR till 5 000 EUR per manad.

B. Arvode till revisor ska utga enligt godkand rakning.

Punkt 12 — Beslut om dndring av bolagsordningen avseende inférande av nytt aktieslag

For att mojliggora en dkad flexibilitet vid framtida kapitalanskaffningar och fortsatt tillvaxt med begransad
utspadning for befintliga aktiedgare foreslar styrelsen att bolagsordningen dndras genom att ett nytt

aktieslag infors. Bolagets aktier foreslas delas upp i tva aktieslag samt att en bestdmmelse om aktieslag
fors in i bolagsordningen, varigenom aktier skall kunna ges ut i tva serier, stamaktier av serie A och



stamaktier av serie D. Samtliga aktieslag far emitteras till ett belopp motsvarande hégst 100 procent av
aktiekapitalet.

Stamaktier av serie A foreslas medfora en (1) rost och stamaktier av serie D foreslas medfora en tiondels
(1/10) rost vid bolagstamma. Befintliga utestaende aktier ska benamnas stamaktier av serie A. Vidare
foreslas att en bestdammelse som reglerar foretrddesratten till nya aktier vid emissioner fors in i
bolagsordningen. Darmed foreslas att § 5 i bolagsordningen dndras i enlighet med nedan:

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

§ 5 Antalet aktier § 5 Antalet aktier

Antalet aktier skall vara lagst 25 000 000 och hogst 100 | Antalet aktier skall vara lagst 25 000 000 och hogst 100 000 000.
000 000.
Aktier skall kunna ges ut i tva slag betecknade stamaktier av serie
A och stamaktier av serie D. Stamaktier av serie A och stamaktier
av serie D betecknas nedan gemensamt aktier.

Varje stamaktie av serie A berattigar till en (1) rost vid
bolagsstammor och varje stamaktie av serie D berattigar till en
tiondels (1/10) rost vid bolagsstimmor. Samtliga aktieslag far
emitteras till ett belopp motsvarande hogst 100 procent av
aktiekapitalet.

Vinstutdelning pa aktier

Alla aktier ska ha ratt till utdelning utan foretradesratt
sinsemellan. Om utdelning beslutas ska stamaktier av serie D ha
ratt till fem (5) ganger den sammanlagda utdelningen pa
stamaktier av serie A, dock hogst 0,08 euro per aktie och manad.

Om utdelningen per stamaktie av serie D understiger 0,08 euro
ska utdelningsbegransningen om 0,08 euro hdjas sa att det belopp
med vilket utdelningen understigit 0,08 euro per manad kan delas
ut vid senare tillfdlle om tillracklig utdelning pa aktierna beslutas
varefter utdelningsbegransningen ska aterga till 0,08 euro.
Avstamningsdagar for utbetalning av utdelning ska vara den sista
vardagen i respektive kalendermanad eller sadan annan dag som
bolagsstamman (eller styrelsen enligt bemyndigande fran
bolagsstamman) beslutar om.

Den utdelning pa stamaktier av serie D som ska utbetalas narmast
efter forsta gangen som stamaktier av serie D ges ut av bolaget
ska dock motsvara det sammanlagda utdelningsbeloppet som
dgaren skulle ha varit berattigad till om stamaktier av serie D hade
agts redan vid tidpunkten for avstamningsdagen i april 2022.

Bolagets upplosning

Upploses bolaget ska samtliga aktier ha lika ratt till utbetalning ur
bolagets behallna tillgangar. Stamaktier av serie D ska dock endast
ha réatt till hogst elva (11) euro per aktie.

Emissioner

Vid sadan nyemission av aktier som sker mot kontant betalning
eller genom kvittning har aktiedgarna foretradesratt till de nya
aktierna pa det sattet att en gammal aktie ska ge foretradesratt
till en ny aktie av samma slag, att aktier som inte tecknas av de i
forsta hand berattigade aktiedgarna ska erbjudas samtliga dgare
av aktier samt att, om inte hela antalet aktier som tecknas pa
grund av sistndmnda erbjudande kan ges ut, aktierna ska férdelas
mellan tecknarna i forhallande till det antal aktier de forut dger
och, i den man detta inte kan ske, genom lottning.

Vid sadan nyemission av aktier som sker mot kontant betalning
eller genom kvittning av endast ett aktieslag har aktiedgarna




foretradesratt till de nya aktierna i forhallande till det antal aktier
de forut ager.

Vid sadan emission av teckningsoptioner eller konvertibler som
sker mot kontant betalning eller genom kvittning har aktiedgarna
foretradesratt att teckna teckningsoptioner som om emissionen
gillde de aktier som kan komma att nytecknas pa grund av
optionsratten respektive foretradesratt att teckna konvertibler
som om emissionen gdllde de aktier som konvertiblerna kan
komma att bytas ut mot.

Vad som ovan sagts ska inte innebdra nagon inskrankning i
mojligheten att fatta beslut om emission av aktier,
teckningsoptioner eller konvertibler med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt.

Okning av aktiekapitalet genom fondemission far, ndr stamaktier
av bade serie A och serie D finns utestaende, ske endast genom
utgivande av stamaktier av serie A och stamaktier av serie D. Det
inbordes forhallandet mellan de stamaktier av serie A och
stamaktier av serie D som ges ut genom fondemissionen och
redan utgivna stamaktier av serie A och stamaktier av serie D ska
vara oférandrat. Fondaktierna ska fordelas mellan aktiedgarna i
forhallande till det antal aktier av samma aktieslag som de férut
dger. Vad nu sagts ska inte innebdra nagon inskrankning i
mojligheten att genom fondemission, efter erforderlig andring av
bolagsordningen, ge ut aktier av nytt slag.

Fullstandigt forslag till justerad bolagsordning, inklusive dndringarna som foreslas under punkten 15 i
kallelsen, finns tillgangligt pa Bolagets webbplats, www.cibusnordic.com.

Beslutet ar villkorat av att bolagsstimman beslutar i enlighet med styrelsens forslag enligt punkten 13 om
fondemission av stamaktier av serie D nedan.

Punkt 13 — Beslut om fondemission av stamaktier av serie D

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar att aktiekapitalet ska 6kas genom fondemission enligt
foljande.

1. Fyra (4) stamaktier av serie A ska beréttiga till en (1) ny stamaktie av serie D. Bolagets aktiekapital
ska 6kas med ett belopp motsvarande befintligt antal aktier per dagen for arsstimman delat med
fyra och sedan multiplicerat med aktiernas kvotvarde, det vill sdga 0,01 EUR per aktie.

2. Det belopp varmed aktiekapitalet 6kas ska tillforas fran fritt eget kapital.
3. Fondemissionen forutsatter andring av bolagsordningen enligt punkt 12.
4. Avstamningsdag for fondemissionen ska vara den 11 maj 2022.

5. De nya stamaktierna av serie D ska medféra ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den
avstamningsdag for utdelning som infaller narmast efter det att fondemissionen har registrerats
hos Bolagsverket och aktierna inforts i aktieboken.

6. Eventuella overskjutande fondaktieratter kommer att séljas i enlighet med férfarandeti 11 kap. 9
§ aktiebolagslagen, innebarande att fondaktieratter som inte motsvarar en hel fondaktie kommer
att sdljas for aktiedgarens rakning genom Bolagets forsorg. Forsaljningen kommer att verkstallas
av ett vardepappersinstitut. Forsaljningslikviden kommer, efter avdrag for forséljningskostnader,
redovisas till de berérda aktiedgarna.



Stammans beslut i enlighet med ovan ska antas som ett beslut och ar villkorat av att bolagsstimman har
beslutat i enlighet med punkten 12 om forslag till ny bolagsordning innebdarande inférande av ett nytt
aktieslag.

Punkt 14 — Dispositioner betrdffande Bolagets resultat enligt den faststdllda balansrakningen och vid
beslut om utdelning, faststdllande av avstamningsdag for denna

Styrelsen foreslar att av tillgdngliga vinstmedel om 427 661 688 EUR utdelas ett belopp om 0,75 EUR per
befintlig aktie (stamaktie av serie A efter dndringen av bolagsordningen i enlighet med foérslaget i punkten
12 ovan), innebarande en utdelning om totalt 33 000 000 EUR pa dessa aktier. Vidare foreslar styrelsen
att, under antagande om att arsstimman godkéanner styrelsens forslag enligt punkten 12 om férslag till
ny bolagsordning om inférande av ett nytt aktieslag, punkten 15 om forslag till ny bolagsordning om
andring av granserna for antalet aktier och aktiekapitalet samt punkten 13 om férslaget till fondemission
av stamaktier av serie D, utdelas ett belopp om 0,96 EUR per stamaktie av serie D, innebdrande en
utdelning om totalt 10 560 000 EUR pa stamaktier av serie D och en total utdelning pa samtliga aktier
om 43 560 000 EUR.

Styrelsen foreslar att utbetalning av utdelningen fér stamaktier av serie A ska ske manadsvis under aret
med tolv delbetalningar. For stamaktier av serie A foreslas den forsta delbetalningen bli 0,06 EUR per
aktie, den andra 0,06 EUR per aktie, den tredje 0,06 EUR per aktie, den fjarde 0,06 EUR per aktie, den
femte 0,06 EUR per aktie, den sjatte 0,07 EUR per aktie, den sjunde 0,06 EUR per aktie, den attonde 0,06
EUR per aktie, den nionde 0,07 EUR per aktie, den tionde 0,06 EUR per aktie, den elfte 0,06 EUR per aktie
och 0,07 EUR per aktie vid den tolfte delbetalningen. Avstamningsdagar for betalning av utdelning for
stamaktier av serie A foreslas bli den 22 april 2022, 13 maj 2022, 22 juni 2022, 22 juli 2022, 24 augusti
2022, 23 september 2022, 24 oktober 2022, 23 november 2022, 22 december 2022, 24 januari 2023, 21
februari 2023 och 24 mars 2023. Férvantade utbetalningsdagar for stamaktier av serie A blir ddrmed den
29 april 2022, 20 maj 2022, 30 juni 2022, 29 juli 2022, 31 augusti 2022, 30 september 2022, 31 oktober
2022, 30 november 2022, 30 december 2022, 31 januari 2023, 28 februari 2023 och 31 mars 2023.

Styrelsen foreslar att utbetalning av utdelning fér stamaktier av serie D, i enlighet med styrelsen forslag
enligt punkten 12 till ny bolagsordning om inférande av ett nytt aktieslag, ska ske under aret med elva
delbetalningar (mot bakgrund av att avstdamningsdagen for april kommer att infalla fore det att
fondemissionen enligt styrelsens forslag enligt punkten 13 registreras och aktierna fors in i aktieboken).
| enlighet med styrelsens forslag enligt punkten 12 till ny bolagsordning om inférande av ett nytt aktieslag
ska den forsta delbetalningen vara 0,16 EUR per aktie, den andra 0,08 EUR per aktie, den tredje 0,08 EUR
per aktie, den fjarde 0,08 EUR per aktie, den femte 0,08 EUR per aktie, den sjatte 0,08 EUR per aktie, den
sjunde 0,08 EUR per aktie, den attonde 0,08 EUR per aktie, den nionde 0,08 EUR per aktie, den tionde
0,08 EUR per aktie och 0,08 EUR per aktie vid den elfte delbetalningen. Avstamningsdagar for betalning
av utdelning for stamaktier av serie D foreslas bli den 23 maj 2022, 22 juni 2022, 22 juli 2022, 24 augusti
2022, 23 september 2022, 24 oktober 2022, 23 november 2022, 22 december 2022, 24 januari 2023, 21
februari 2023 och 24 mars 2023. Forvantade utbetalningsdagar for stamaktier av serie D blir ddrmed den
31 maj 2022, 30 juni 2022, 29 juli 2022, 31 augusti 2022, 30 september 2022, 31 oktober 2022, 30
november 2022, 30 december 2022, 31 januari 2023, 28 februari 2023 och 31 mars 2023.

For det fall styrelsen utnyttjar bemyndigandet som beslutades av den extra bolagsstdmma som hoélls den
17 februari 2022 innan arsstamman och/eller utnyttjar bemyndigandet enligt punkten 16 i kallelsen att
besluta om nyemission av aktier, i sddan tid att de nyemitterade aktierna tas upp i aktieboken senast pa
den avstamningsdag for utdelning som infaller ndrmast darpa enligt ovan ndmnda datum, foreslas
arsstamman besluta att utdelning ska lamnas med sadant belopp att utdelning alltjamt uppgar till ovan
namnda belopp per aktie av respektive slag for varje angivet utbetalningstillfalle, for saval befintliga
aktier som nya aktier som kan emitteras med stod av bemyndigandena. For det fall bemyndigandena
som beslutades av den extra bolagsstdamma som hoélls den 17 februari 2022 eller som foreslas enligt
punkten 16 i kallelsen inte utnyttjas inom sadan tid ska ingen ytterligare utdelning ldmnas.



Detta medfor att total utdelning som foreslas beslutas (under antagande om att bemyndigandet som
beslutades pa den extra bolagsstimman som holls den 17 februari 2022 och bemyndigandet som féreslas
under punkten 16 i kallelsen utnyttjas fullt ut och aktierna ar inférda i aktieboken innan
avstamningsdagen for utdelning vid det forsta delbetalningstillfillet som foreslas enligt ovan) uppgar till
53 724 000 EUR.

Styrelsen foreslar vidare att resterande belopp balanseras i ny rakning.

Punkt 15 — Beslut om andring av bolagsordningen avseende dndring av granserna fér aktiekapital samt
antalet aktier.

For att oOka flexibiliteten och mojliggora eventuella framtida emissioner féreslar styrelsen att
bolagsstimman beslutar att bolagsordningens granser for aktiekapital samt antalet aktier andras enligt

foljande.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

§ 4 Aktiekapital

Aktiekapitalet skall utgora lagst 250 000 euro och hogst
1 000 000 euro.

§ 5 Antalet aktier

Antalet aktier skall vara lagst 25 000 000 och hégst 100 000
000.

Aktier skall kunna ges ut i tva slag betecknade stamaktier av
serie A och stamaktier av serie D. Stamaktier av serie A och
stamaktier av serie D betecknas nedan gemensamt aktier.

Varje stamaktie av serie A beréttigar till en (1) rost vid
bolagsstammor och varje stamaktie av serie D berattigar till
en tiondels (1/10) rost vid bolagsstammor. Samtliga
aktieslag far emitteras till ett belopp motsvarande hogst 100
procent av aktiekapitalet.

Vinstutdelning pa aktier

Alla aktier ska ha ratt till utdelning utan foretradesratt
sinsemellan. Om utdelning beslutas ska stamaktier av serie
D ha ratt till fem (5) ganger den sammanlagda utdelningen
pa stamaktier av serie A, dock hogst 0,08 euro per aktie och
manad.

Om utdelningen per stamaktie av serie D understiger 0,08
euro ska utdelningsbegransningen om 0,08 euro hojas sa att
det belopp med vilket utdelningen understigit 0,08 euro per
manad kan delas ut vid senare tillfille om tillracklig
utdelning pa aktierna beslutas varefter
utdelningsbegransningen ska atergad till 0,08 euro.
Avstamningsdagar for utbetalning av utdelning ska vara den
sista vardagen i respektive kalendermanad eller sadan
annan dag som bolagsstimman (eller styrelsen enligt
bemyndigande fran bolagsstamman) beslutar om.

Den utdelning pa stamaktier av serie D som ska utbetalas
narmast efter forsta gangen som stamaktier av serie D ges
ut av bolaget ska dock motsvara det sammanlagda
utdelningsbeloppet som dgaren skulle ha varit berattigad till
om stamaktier av serie D hade dgts redan vid tidpunkten fér
avstdmningsdagen i april 2022.

§ 4 Aktiekapital

Aktiekapitalet skall utgora lagst 550 000 euro och hogst
2 200 000 euro.

§ 5 Antalet aktier

Antalet aktier skall vara lagst 55 000 000 och hogst 220 000
000.

Aktier skall kunna ges ut i tva slag betecknade stamaktier av
serie A och stamaktier av serie D. Stamaktier av serie A och
stamaktier av serie D betecknas nedan gemensamt aktier.

Varje stamaktie av serie A berattigar till en (1) rost vid
bolagsstimmor och varje stamaktie av serie D berattigar till
en tiondels (1/10) rost vid bolagsstimmor. Samtliga aktieslag
far emitteras till ett belopp motsvarande hégst 100 procent av
aktiekapitalet.

Vinstutdelning pa aktier

Alla aktier ska ha ratt till utdelning utan foretradesratt
sinsemellan. Om utdelning beslutas ska stamaktier av serie D
ha ratt till fem (5) gdnger den sammanlagda utdelningen pa
stamaktier av serie A, dock hogst 0,08 euro per aktie och
manad.

Om utdelningen per stamaktie av serie D understiger 0,08
euro ska utdelningsbegransningen om 0,08 euro hojas sa att
det belopp med vilket utdelningen understigit 0,08 euro per
manad kan delas ut vid senare tillfdlle om tillrdcklig utdelning
pa aktierna beslutas varefter utdelningsbegransningen ska
aterga till 0,08 euro. Avstamningsdagar for utbetalning av
utdelning ska vara den sista vardagen i respektive
kalendermanad eller sadan annan dag som bolagsstimman
(eller styrelsen enligt bemyndigande fran bolagsstamman)
beslutar om.

Den utdelning pa stamaktier av serie D som ska utbetalas
narmast efter forsta gangen som stamaktier av serie D ges ut
av  bolaget ska dock motsvara det sammanlagda
utdelningsbeloppet som dgaren skulle ha varit berattigad till
om stamaktier av serie D hade agts redan vid tidpunkten for
avstamningsdagen i april 2022.




Bolagets uppl6sning

Upploses bolaget ska samtliga aktier ha lika ratt till
utbetalning ur bolagets behallna tillgangar. Stamaktier av
serie D ska dock endast ha ratt till hogst elva (11) euro per
aktie.

Emissioner

Vid sadan nyemission av aktier som sker mot kontant
betalning eller genom kvittning har aktiedgarna
foretradesratt till de nya aktierna pa det sattet att en
gammal aktie ska ge foretradesratt till en ny aktie av samma
slag, att aktier som inte tecknas av de i férsta hand
berdttigade aktiedgarna ska erbjudas samtliga agare av
aktier samt att, om inte hela antalet aktier som tecknas pa
grund av sistnamnda erbjudande kan ges ut, aktierna ska
fordelas mellan tecknarna i forhallande till det antal aktier
de forut dger och, i den man detta inte kan ske, genom
lottning.

Vid sadan nyemission av aktier som sker mot kontant
betalning eller genom kvittning av endast ett aktieslag har
aktiedgarna foretradesratt till de nya aktierna i forhallande
till det antal aktier de forut ager.

Vid sadan emission av teckningsoptioner eller konvertibler
som sker mot kontant betalning eller genom kvittning har
aktiedgarna foretradesratt att teckna teckningsoptioner
som om emissionen gallde de aktier som kan komma att
nytecknas pa grund av optionsratten respektive
foretradesratt att teckna konvertibler som om emissionen
gallde de aktier som konvertiblerna kan komma att bytas ut
mot.

Vad som ovan sagts ska inte innebara nagon inskrankning i
mojligheten att fatta beslut om emission av aktier,
teckningsoptioner eller konvertibler med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt.

Okning av aktiekapitalet genom fondemission far, nar
stamaktier av bade serie A och serie D finns utestaende, ske
endast genom utgivande av stamaktier av serie A och
stamaktier av serie D. Det inbordes forhallandet mellan de
stamaktier av serie A och stamaktier av serie D som ges ut
genom fondemissionen och redan utgivna stamaktier av
serie A och stamaktier av serie D ska vara oférandrat.
Fondaktierna ska fordelas mellan aktiedgarna i férhallande
till det antal aktier av samma aktieslag som de forut ager.
Vad nu sagts ska inte innebdra nagon inskrankning i
mojligheten att genom fondemission, efter erforderlig
andring av bolagsordningen, ge ut aktier av nytt slag.

Bolagets upplosning

Upploses bolaget ska samtliga aktier ha lika ratt till
utbetalning ur bolagets behallna tillgangar. Stamaktier av
serie D ska dock endast ha ratt till hogst elva (11) euro per
aktie.

Emissioner

Vid sadan nyemission av aktier som sker mot kontant
betalning eller genom kvittning har aktiedgarna foretradesratt
till de nya aktierna pa det sattet att en gammal aktie ska ge
foretradesratt till en ny aktie av samma slag, att aktier som
inte tecknas av de i forsta hand berdttigade aktiedgarna ska
erbjudas samtliga dgare av aktier samt att, om inte hela
antalet aktier som tecknas pa grund av sistndmnda
erbjudande kan ges ut, aktierna ska fordelas mellan tecknarna
i forhallande till det antal aktier de férut ager och, i den man
detta inte kan ske, genom lottning.

Vid sadan nyemission av aktier som sker mot kontant
betalning eller genom kvittning av endast ett aktieslag har
aktiedgarna foretradesratt till de nya aktierna i férhallande till
det antal aktier de forut ager.

Vid sadan emission av teckningsoptioner eller konvertibler
som sker mot kontant betalning eller genom kvittning har
aktiedgarna foretradesratt att teckna teckningsoptioner som
om emissionen géllde de aktier som kan komma att nytecknas
pa grund av optionsratten respektive foretradesratt att
teckna konvertibler som om emissionen géllde de aktier som
konvertiblerna kan komma att bytas ut mot.

Vad som ovan sagts ska inte innebdra nagon inskrankning i
mojligheten att fatta beslut om emission av aktier,
teckningsoptioner eller konvertibler med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt.

Okning av aktiekapitalet genom fondemission far, nar
stamaktier av bade serie A och serie D finns utestdende, ske
endast genom utgivande av stamaktier av serie A och
stamaktier av serie D. Det inbordes forhallandet mellan de
stamaktier av serie A och stamaktier av serie D som ges ut
genom fondemissionen och redan utgivna stamaktier av serie
A och stamaktier av serie D ska vara ofdérandrat. Fondaktierna
ska fordelas mellan aktiedgarna i forhallande till det antal
aktier av samma aktieslag som de forut dger. Vad nu sagts ska
inte innebdra nagon inskrdankning i mojligheten att genom
fondemission, efter erforderlig andring av bolagsordningen,
ge ut aktier av nytt slag.

Beslutet ar villkorat av att bolagsstdamman har beslutat i enlighet styrelsens forslag enligt punkten 12 om

forslag till ny bolagsordning innebdrande inférande av ett nytt aktieslag samt att bolagstdmman har

beslutat i enlighet med styrelsens forslag enligt punkten 13 om fondemission av stamaktier av serie D.

Fullstandigt forslag till justerad bolagsordning, inklusive dandringarna som foreslas under punkten 12 i

kallelsen, finns tillgdngligt pa Bolagets webbplats, www.cibusnordic.com.

Punkt 16 — Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier, med eller utan

foretradesratt for Bolagets aktiedgare




Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfdllen, under
tiden fram till ndstkommande arsstimma besluta om nyemission av stamaktier av serie A och stamaktier
av serie D, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt. Vidare innebér férslaget att emission
far ske mot kontant betalning, genom kvittning eller apport, eller med andra villkor. Det totala antalet
stamaktier av serie A och stamaktier av serie D som kan komma att emitteras enligt bemyndigandet ska
rymmas inom aktiekapitalets granser enligt bolagsordningen. Det totala antalet stamaktier av serie A och
stamaktier av serie D som kan komma att emitteras enligt bemyndigandet far hogst motsvara 10 procent
(rdknat tillsammans) av det totala antalet utestaende aktier i Bolaget vid tidpunkten for arsstimman
inklusive de aktier som emitteras genom den foreslagna fondemissionen enligt punkten 13 ovan.

Syftet med bemyndigandet, och skalet till eventuell avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att
mojliggdra for Bolaget att, helt eller delvis, finansiera eventuella framtida férvarv genom att emittera
aktier som likvid i samband med avtal om forvarv alternativt att anskaffa kapital till sddana forvarv.

Punkt 17 - Beslut om teckningsoptionsprogram, emission av teckningsoptioner och 6verlatelse av
teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att arsstamman 2022 fattar beslut om inrdttande av ett teckningsoptionsprogram
("Teckningsoptionsprogrammet") fér medarbetare i Cibus. Syftet med Teckningsoptionsprogrammet,
och skalen for avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt, ar att starka kopplingen mellan medarbetare
och skapat aktiedgarvarde. Darmed beddoms en 6kad intressegemenskap uppstd mellan medarbetare
och aktiedgare i Cibus. Styrelsen har for avsikt att arligen foresla liknande teckningsoptionsprogram for
relevanta medarbetare i Cibus vid kommande arsstammor framéover.

1. Emission av teckningsoptioner och deltagare

1.1 Cibus ska emittera hogst 500 000 teckningsoptioner inom ramen for Teckningsoptions-
programmet. Ratt att teckna teckningsoptionerna tillkommer, med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt, det heldagda dotterbolaget Cibus Finland Real Estate AB, org. nr 559121-3284,
("Dotterbolaget"), med ratt och skyldighet att enligt punkt 2 nedan Gverlata
teckningsoptionerna till medarbetare i Cibus i enlighet med den férdelning som framgar av punkt
1.3. Overteckning kan inte ske. Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt
till Dotterbolaget.

1.2 Teckning av teckningsoptionerna ska ske inom fyra veckor fran dagen for emissionsbeslutet.
Styrelsen ager ratt att forlanga teckningstiden.

1.3 Ratt att forvarva teckningsoptioner ska tillkomma medarbetare i Cibus. Bolagets verkstéallande
direktor ska ha ratt att forvarva upp till 200 000 teckningsoptioner, 6vriga medlemmar i
bolagsledningen (upp till fem personer) ska ha ratt att férvarva upp till 44 000 teckningsoptioner
per person och Ovriga anstallda (upp till fyra personer) ska ha ratt att forvarva upp till 20 000
teckningsoptioner per person.

1.4 Réatt att forvarva teckningsoptioner fran Dotterbolaget ska endast tillkomma de medarbetare i
Cibus som vid anmalningsperiodens utgang inte sagt upp sig, blivit uppsagda eller vars
anstallning upphdrt pa annat satt. Teckningsoptioner ska dven kunna erbjudas till kommande
nya medarbetare som ingatt anstallningsavtal med Cibus senast den 30 juni 2022. For sadana
forvarv ska villkoren vara desamma eller motsvarande vad som anges i detta beslut. Detta
innebar bl.a. att forvarv ska ske till det da aktuella marknadsvardet.

2. Overlatelse av teckningsoptioner

Dotterbolaget ska vidaredverlata teckningsoptionerna till deltagarna till ett marknadsmassigt
pris. Marknadsvardet for teckningsoptionerna ar cirka 3,18 EUR per teckningsoption, enligt en



preliminar vardering. Den prelimindra varderingen &r baserad pa ett marknadsvarde pa den
underliggande aktien om 23,71 EUR?, vilket motsvarade stangningskursen fér Cibus aktie den 14
mars 2022, samt ett antagande om en teckningskurs om 26,00 EUR per aktie.
Black & Scholes varderingsmodell har anvants for varderingen med antagande om en riskfri
ranta om 0,64 procent och en volatilitet om 21 procent.

3. Tid och kurs for teckning av aktier

3.1 Varje teckningsoption ska berattiga till teckning av en (1) stamaktie av serie A ("stamaktie") i
Cibus till en teckningskurs i EUR om 110 procent av den framraknade genomsnittliga
volymviktade betalkursen for Cibus stamaktie pa Nasdaqg Stockholm under perioden 5 — 9 maj
2022%2. Om Cibus har insiderinformation under denna period ska styrelsen &ga ratt att
senareldgga matperioden. Teckning av stamaktier i enlighet med Vvillkoren foér
teckningsoptionerna kan ske under foljande perioder:

(i) en tvaveckorsperiod fran och med dagen efter offentliggérande av bolagets delarsrapport
for perioden 1 januari—31 mars 2025, dock tidigast den 14 april 2025 och senast den 5 juni
2025,

(i)  entvaveckorsperiod fran och med dagen efter offentliggérande av bolagets deldrsrapport
for perioden 1 januari—30 juni 2025, dock tidigast den 18 augusti 2025 och senast den 12
september 2025,

(iii)  entvaveckorsperiod fran och med dagen efter offentliggérande av bolagets delarsrapport
for perioden 1 januari—30 september 2025, dock tidigast den 13 oktober 2025 och senast
den 5 december 2025, och

(iv) en tvaveckorsperiod fran och med dagen efter offentliggérande av bolagets
bokslutskommuniké fér perioden 1 januari—-31 december 2025, dock tidigast den 12
januari 2026 och senast den 6 mars 2026.

3.2 Teckning av stamaktier kan dock inte ske under sadan period da handel med aktier i Cibus ar
forbjuden enligt Europaparlamentets och radets férordning (EU) nr 596/2014 av den 16 april
2014 om marknadsmissbruk (marknadsmissbruksférordningen) eller annan vid var tid géllande
motsvarande lagstiftning.

33 Antalet stamaktier som teckningsoptionerna berattigar till och teckningskursen kan komma att
omraknas i hdndelse av, bland annat, vinstutdelningar, fondemission, sammanlaggning eller
uppdelning av aktier, féretradesemission eller vissa former av minskning av aktiekapitalet eller
liknande atgarder. Fullstandiga villkor for teckningsoptionerna finns tillgdngligt pa Bolagets
hemsida. De nya stamaktier som kan komma att utges vid nyteckning omfattas inte av nagra
forbehall.

4. Okning av aktiekapitalet, utspadning samt kostnader m.m.

4.1 Vid full teckning och fullt utnyttjande av de foreslagna teckningsoptionerna kan 500 000 nya
stamaktier ges ut, motsvarande en 6kning av Cibus aktiekapital med 5 000 EUR. En sadan 6kning
motsvarar en utspadning av aktiedgarnas innehav med cirka 1,12 procent av det totala antalet
stamaktier i bolaget efter full teckning av samtliga teckningsoptioner, dock med férbehall for

1250,00 kronor omriknat till EUR baserat pa Sveriges Riksbanks officiella SEK/EUR kurs den 14 mars 2022.
2 Genomsnittlig aktiekurs kommer att omréknas till EUR baserat pa Sveriges Riksbanks officiella SEK/EUR kurs.



eventuell omrakning enligt optionsvillkoren. Den del av teckningskursen for teckningsoptionerna
som overstiger aktiernas kvotvarde ska tillféras den fria dverkursfonden.

4.2 Cibus har inga andra kostnader for Teckningsoptionsprogrammet an administrativa kostnader
avseende radgivare etc. i samband med framtagande av beslutsdokumentation och fattande av
beslut om emission av teckningsoptionerna etc.

5. Forkopsratt

Optionerna ska omfattas av en skyldighet fér deltagarna i Teckningsoptionsprogrammet att fére
det att Overlatelse av optionerna sker eller optionerna pa annat satt avyttras till tredje man, forst
erbjuda Cibus att aterkdpa optionerna till det lagre av det initiala optionspriset och
marknadsvardet for optionerna beraknat enligt gangse varderingsprinciper genom att vardera
enligt Black & Scholes varderingsmodell. Optionerna ska vidare omfattas av en ratt for bolaget
till dterkop av optionerna om deltagarens anstallning i eller uppdrag for bolaget upphor under
programmets I6ptid. Ett sddant erbjudande om aterkop av optionerna ska lamnas till antingen
(i) det lagre av det initiala optionspriset och marknadsvardet for optionerna eller (ii)
marknadsvardet for optionerna, beroende pd omstindigheterna i samband med att
anstéllningen upphorde och deltagarens befattning.

6. Forslagets beredning m.m.

6.1 Teckningsoptionsprogrammet har beretts av Bolagets styrelse och behandlats vid styrelsemoten
under varen 2022. Ingen av deltagarna har haft ett véasentligt inflytande Over
Teckningsoptionsprogrammets slutliga utformning.

6.2 Forutom det foreslagna Teckningsoptionsprogrammet har Cibus ett utestaende
teckningsoptionsprogram som inrattades 2019 for Cibus verkstédllande direktor samt tva
utestdende teckningsoptionsprogram som inrattades 2020 respektive 2021 for Cibus
bolagsledning, exklusive bolagets verkstdllande direktor (for en ndrmare beskrivning av
utestaende teckningsoptionsprogram, se Cibus ersattningsrapport for rakenskapsaret 2021).
Utdver detta finns inga utestaende aktierelaterade incitamentsprogram i Cibus.

7. Sarskilt bemyndigande for styrelsen

Cibus styrelse bemyndigas att vidta de smaérre justeringar i arsstimmans beslut som kan visa sig
erforderliga i samband med registreringar vid Bolagsverket och Euroclear Sweden AB.

Punkt 18 — Godkdnnande av ersattningsrapport

Styrelsen har upprattat ersattningsrapport 6ver utbetald och innestaende ersattning som omfattas av
Bolagets ersattningsriktlinjer enligt aktiebolagslagens och Kollegiet for bolagsstyrnings ersattningsregler.
Styrelsen foreslar att arsstamman godkanner ersattningsrapporten.

Ovrig information
Majoritetsregler
For beslut i enlighet med styrelsens forslag enligt punkterna 12, 15 och 16 pa dagordningen kravs att

aktiedgare representerande minst tva tredjedelar (2/3) av saval de avgivna rosterna som de vid stamman
foretradda aktierna bitrader beslutet.



For beslut i enlighet med styrelsens forslag enligt punkten 17 pa dagordningen kravs att aktiedgare
representerande minst nio tiondelar (9/10) av saval de avgivna résterna som de vid stimma foretradda
aktierna bitrader beslutet.

Ytterligare information

Arsredovisningen, revisionsberattelsen samt styrelsens och valberedningens fullstindiga forslag och

dartill fogade motiverade vyttranden finns tillgangliga hos Bolaget och pa Bolagets webbplats,
, samt kommer sdandas kostnadsfritt till de aktiedgare som hos bolaget begar det

och anger sin postadress.

For ytterligare information, vanligen kontakta:

Sverker Kallgarden, VD, Cibus Nordic Real Estate AB (publ), tel: +46 761 444 888
Pia-Lena Olofsson, CFO, Cibus Nordic Real Estate AB (publ), tel: +46 708 580 453

Stockholm, mars 2022
Cibus Nordic Real Estate AB (publ)
Styrelsen

Cibus dr ett fastighetsbolag noterat pd Nasdaq Stockholm Mid Cap. Féretagets affdrsidé dr att férvdrva,
utveckla och hantera fastigheter av hég kvalitet i Norden med dagligvaruhandelskedjor som
ankarhyresgdster. Foretaget dger fér ndrvarande drygt 400 fastigheter i Norden. De viktigaste
hyresgdsterna dr Kesko, Tokmanni, Coop, Lidl och S-gruppen.
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