Protokoll fort vid &rsstimma med
aktiedgarna i Cibus Nordic Real Estate AB
(publ), org. nr. 559135-0599, torsdagen
den 11 april 2019, i Pareto Business
Management AB:s lokaler, Berzelii Park
9, vaning 9, Stockholm.

§1

Stammans 6ppnande (dagordningens punkt 1)

Styrelsens ordférande, Patrick Gylling, hdlsade aktiedgare och 6vriga narvarande vialkomna till
arsstamman och férklarade darefter arsstamman Gppnad.

§2

Val av ordforande vid stamman (dagordningens punkt2)

Stamman valde advokat Fredrik Lundén till ordférande pa stimman. Uppdrogs at jur. kand. Julia Nilsson
att fora protokollet.

§3
Upprattande och godkdnnande av rostlangd (dagordningens punkt 3)

Stamman beslutade att godkdnna den som Bilaga 1 till detta protokoll fogade férteckningen over
narvarande aktiedgare och ombud med eventuella bitrdden, att gédlla sdsom rostlangd vid arsstamman.

Stdamman beslutade att inbjudna gaster, t.ex. anstallda vid Pareto Business Management, var vilkomna
att narvara vid stamman men utan ratt att yttra sig eller delta i stammans beslut.

§4

Val av en eller flera justeringspersoner (dagordningens punkt4)

Stamman beslutade att protokollet, utover ordféranden, skulle justeras av Arne L66w.

§5

Provning av om stamman blivit behdrigen sammankallad (dagordningens punkt 5)

Det konstaterades att kallelse till arsstimman skett i enlighet med bolagsordningens bestimmelser.
Stdamman beslutade att godkdnna kallelsedtgarderna och foérklarade stimman behorigen
sammankallad.



§6
Godkannande av dagordning (dagordningens punkt6)

Stamman beslutade att godkdnna styrelsens forslag till dagordning som varit infort i kallelsen till
stamman.

§7

Framldggande av__ 3rsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse (dagordningens punkt 7)

Framlades arsredovisningen och revisionsberdttelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen for rakenskapsaret 1 juli - 31 december2018.

Bolagets huvudansvarige revisor Malin Liining kommenterade arbetet med revisionen av bolaget under
rakenskapsaret 1 juli — 31 december 2018 och revisionsberattelsen. Verkstallande direktéren Sverker
Kallgarden redogjorde for koncernens verksamhet under rakenskapsaret 1 juli — 31 december 2018 och
besvarade tillsammans med styrelsens ordférande Patrick Gylling fragor fran aktiedgare avseende bl.a.
bolagets risker, underhallskostnader, vinst per aktie efter skatt och 6kade krav pa hallbarhet.

§8a

Beslut om faststdllande av resultatrakning och balansrdkning samt koncernresultatrakning och
koncernbalansrakning (dagordningens punkt 8 a)

Stamman beslutade att faststalla resultatrakningen for rakenskapsaret 1 juli — 31 december 2018 och
balansrakningen per den 31 december 2018 for moderbolaget och koncernen.

§8b

Beslut om dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststdllda balansrakningen och
faststdllande av avstamningsdagar for utdelning (dagordningens punkt 8 b)

Stdmman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att for arsstdamman tillgangliga vinstmedel om
totalt 286 315 838 EUR disponeras sa att 0,84 EUR per aktie delas ut till aktiedgarna, innebarande en
utdelning om totalt 26 124 000 EUR. Det noterades att styrelsen justerat det forslag till utdelning som
intagits i kallelsen till arsstamman pa grund av tekniska restriktioner hanférliga till Euroclear.

Det beslutades att utbetalning av utdelningen ska ske kvartalsvis. Det beslutades att den forsta
delbetalningen ska vara 0,2 EUR per aktie, den andra 0,21 EUR per aktie, den tredje 0,21 EUR per aktie
respektive 0,22 EUR per aktie vid det fjarde tillfallet. Det innebar saledes att beloppen som kommer
utbetalasar 6220 000 EUR, 6 531 000 EUR, 6 531 000 EUR och 6 842 000 EUR vid utbetalningstillfallena.

Som avstamningsdag for den forsta utbetalningen av utdelning faststalldes den 20 juni 2019 med
forvantad utbetalningsdag den 28 juni 2019, som avstdamningsdag fér den andra utbetalningen av
utdelning faststalldes den 23 september 2019 med férvantad utbetalningsdag den 30 september 2019,
som avstamningsdag for den tredje utbetalningen av utdelning faststélldes den 2 januari 2020 med
forvantad utbetalningsdag den 10 januari 2020 och som avstamningsdag for den fjarde utbetalningen
av utdelning faststalldes den 24 mars 2020 med forvantad utbetalningsdag den 31 mars 2020.



§8¢c

Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledamdter och verkstéallande direktor (dagordningens punkt 8 c)

Stamman beslutade att bevilja styrelseledaméterna och verkstéllande direktéren ansvarsfrihet for
forvaltningen av bolaget och dess angeldgenheter under rakenskapsaret 1 juli — 31 december2018.

Det antecknades att styrelseledamdterna och verkstdllande direktéren inte deltog i beslutet, savitt
avsag dem sjdlva, och att samtliga pa stamman narvarande aktiedgare bitradde beslutet.

§9

Faststillande av arvode at styrelsen och revisor (dagordningens punkt 9)

Stamman beslutade, i enlighet med forslag fran aktiedgare, att styrelsearvode for tiden intill slutet av
ndsta arsstdmma, ska utga med 2 000 EUR per manad till Elisabeth Norman och Johanna Skogestig
vardera och att inget arvode ska utga till 6vriga ledamoter.

Stamman beslutade vidare att arvode till revisorn ska utga enligt godkand rakning.

§10

Val av styrelse och revisor (dagordningens punkt 10)

Stamman beslutade, i enlighet med forslag fran aktiedgare, om omval av samtliga sittande
styrelseledamdter, det vill sdga Patrick Gylling, Elisabeth Norman, Jonas Ahlblad och Johanna Skogestig,
for tidenintill slutet av ndsta arsstamma.

Patrick Gylling omvaldes till styrelsens ordférande for tiden intill slutet av nasta arsstamma.

Stamman beslutade vidare om nyval av det registrerade revisionsbolaget KPMG AB som bolagets
revisor for tiden intill slutet av nasta arsstamma.

§11

Beslut om inrattande av valberedning och regler for densamma (dagordningens punkt 11)

Stamman beslutade, i enlighet med aktiedgares forslag som bilagts hartill som Bilaga 2, att inrtta en
valberedning med uppgift att, infor arsstimma i bolaget, bereda beslut i val- och arvodesfragor samt
principer for utseende av kommande valberedningar.

§12

Beslut om teckningsoptionsprogram for den verkstdllande direktéren (dagordningens punkt 12)

Styrelsens ordforande, Patrick Gylling, redogjorde for huvuddragen i styrelsens forslag till
teckningsoptionsprogram for den verkstéllande direktdren, som bilagts hartill som Bilaga 3, och
besvarade fragor fran aktiedgare varvid det fortydligades att avsikten inte &r att optionsprogrammet
ska vara drligen aterkommande. Det noterades &dven att lGsenpriset vid utnyttjande av
teckningsoptionerna inte kommer att rdknas om vid vinstutdelning sa lange som sadan vinstutdelning
inte utgdr extraordinar utdelning i enlighet med punkt 7 (F} i de fullstindiga villkoren for
teckningsoptionerna.



Stdamman beslutade att inrdtta teckningsoptionsprogrammet i enlighet med styrelsens forslag.
Antecknades att beslutet var enhilligt och att det sdledes fattats med erforderlig majoritet, det vill
saga med mer &n nio tiondelar av saval de avgivna résterna som de vid stamman foretriadda aktierna.

§13
Stammans avslutande (dagordningens punkt13)

Ordforanden forklarade arsstimman avslutad.

Vid protokollet:
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BILAGA 2

FORSLAG OM INRATTANDE AV VALBEREDNING OCH PRINCIPER FOR UTSEENDE AVDENSAMMA

Valberedningen ska besta av fyra (4) ledamoter, varav en (1) ledamot ska vara styrelsens ordférande.
Styrelsens ordférande ska kontakta de tre (3) till rostetalet storsta aktiedgarna i bolaget per den sista
dagen for aktiehandel i september mdnad aret fore arsstamman. For det fall att tillfragad aktiedgare ej
dnskar utse ledamot till valberedningen ska den i tur storsta aktiedgaren, som inte tillfrdgats om att
utse representant till valberedningen, tilifragas. Valberedningen ska bereda och till &rsstimma lamna
forslag till:

@)
O

o

val avstammoordférande,

val av styrelseordférande, antal styrelseledamoter och 6vriga ledamdéter till bolagets styrelse,
styrelsearvode uppdelat mellan ordféranden och 6vriga ledamoter samt ersattning for
eventuellt utskottsarbete,

val och arvodering till revisor och revisorssuppleant (i forekommande fall), och principer for
utseende av valberedning.



BILAGA 3

STYRELSENS FORSLAG TILL BESLUT OM TECKNINGSOPTIONSPROGRAM FOR DEN VERKSTALLANDE
DIREKTOREN INNEFATTANDE EMISSION OCH OVERLATELSE AV TECKNINGSOPTIONER

Styrelsen foreslar att arsstamman 2019 fattar beslut om inrattande av ett teckningsoptionsprogram
("Teckningsoptionsprogrammet") for Sverker Kallgarden, nyligen utsedd verkstallande direktor ("VD")
i Cibus Nordic Real Estate AB (publ) ("Cibus"). Syftet med Teckningsoptionsprogrammet, och skalen for
awvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt, ar att starka kopplingen mellan VD:s arbete och skapat
aktiedgarvarde. Darmed bedéms en 6kad intressegemenskap uppsta mellan VD och aktiedgare i Cibus.

1. EMISSION AV TECKNINGSOPTIONER

11 Cibus ska emittera hogst 186 600 teckningsoptioner inom ramen for
Teckningsoptionsprogrammet. Ratt att teckna teckningsoptionerna tillkommer, med avvikelse
fran aktiedgarnas foretradesratt, det helagda dotterbolaget Cibus Sweden Real Estate AB, org.
nr 559121-3284, ("Dotterbolaget"), med ratt och skyldighet att verlata teckningsoptionerna
till Cibus VD enligt punkt 2. Overteckning kan inte ske. Teckningsoptionerna ska emitteras
vederlagsfritt till Dotterbolaget.

1.2 Teckning av teckningsoptionerna ska ske inom fyra veckor fran dagen for emissionsbeslutet.
Styrelsen dger ratt att forlanga teckningstiden.

2. OVERLATELSE AV TECKNINGSOPTIONER

Dotterbolaget ska vidaredverlata teckningsoptionerna till Cibus VD till ett marknadsmassigt
pris. Marknadsvardet for teckningsoptionerna ar 0,17 euro per teckningsoption, enligt en
prelimindr vardering. Den prelimindra varderingen ar baserad pa ett marknadsvarde pa den
underliggande aktien om 10,54 euro?, vilket motsvarar stangningskursen for Cibus aktie den
19 februari 2019, samt ett antagande om en teckningskurs om 10,54 euro per aktie. Black &
Scholes varderingsmodell har anvants for varderingen med antagande om en riskfri ranta om
-0,14 procent och en volatilitet om 18 procent.

3. TID OCH KURS FOR TECKNING AV AKTIER

3.1 Varje teckningsoption ska berattiga till forvarv av en (1) aktie i Cibus till en teckningskurs i euro
om 100 procent av den framrdaknade genomsnittliga volymviktade betalkursen for Cibus aktie
pa Nasdagq First North Stockholm under perioden 16 - 29 maj 2019. Teckning av aktier i enlighet
med villkoren for teckningsoptionerna (se Bilaga 1) kan ske under foljande perioder:

! Baserat pa Sveriges Riksbanks officiella SEK/EUR kurs den 19 februari 2019.



3.2
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4.2

(i) fran och med dagen efter offentliggérande av delarsrapporten foér perioden
1 januari - 31 mars 2022 och under en period om tva veckor darefter, dock tidigast den
15 april 2022 och senast den 15 juni 2022,

(ii) frdan och med dagen efter offentliggérande av halvarsrapporten for perioden
1 januari - 30 juni 2022 och under en period om tva veckor darefter, dock tidigast den
15 augusti 2022 och senast den 15 september2022,

(iii) fran och med dagen efter offentliggbrande av delarsrapporten for perioden
1 januari - 30 september 2022 och under en period om tva veckor darefter, dock
tidigast den 15 oktober 2022 och senast den 15 december 2022,

(iv) fran och med dagen efter offentliggérande av bokslutskommunikén for perioden
1 januari- 31 december 2022 och under en period om tva veckor darefter, dock tidigast
den 15 januari 2023 och senast den 15 mars 2023, och

(v) fran och med dagen efter offentliggérande av delérsrapporten foér perioden
1 januari - 31 mars 2023 och under en period om tva veckor darefter, dock tidigast den
15 april 2023 och senast den 15 juni 2023.

Antalet aktier som teckningsoptionerna berdttigar till och teckningskursen kan komma att
omraknasi handelse av, bland annat, extraordindra utdelningar som utbetalats, fondemission,
sammanlaggning eller uppdelning av aktier, féretradesemission eller vissa former av minskning
av aktiekapitalet eller liknande atgérder. Fullstdndiga villkor for teckningsoptionerna finns i
Bilaga 1 till forslaget. De nya aktier som kan komma att utges vid nyteckning omfattas inte av
nagra forbehall.

OKNING AV AKTIEKAPITALET, UTSPADNING SAMT KOSTNADER M.M.

Okningen av Cibus aktiekapital kommer vid full teckning och fullt utnyttjande av de féreslagna
teckningsoptionerna att uppga till 1 866 euro. En sadan 6kning motsvarar en utspadning av
aktiedgarnas innehav med cirka 0,6 procent av det totala antalet aktier i bolaget efter full
teckning av samtliga teckningsoptioner, dock med forbehall f6r eventuell omrakning enligt
optionsvillkoren.

Cibus har inga andra kostnader for Teckningsoptionsprogrammet an administrativa kostnader
avseende radgivare etc. i samband med framtagande av beslutsdokumentation och fattande
av beslut om emission av teckningsoptionerna etc.

FORKOPSRATT

Optionerna ska omfattas av en skyldighet for deltagaren att fére Overlatelse sker eller
optionerna pa annat satt avyttras till tredje man, forst erbjuda Cibus att aterkdpa optionerna
till det lagre av det initiala optionspriset och marknadsvérdet for optionerna berdknat enligt
gangse varderingsprinciper genom att vdrdera enligt Black & Scholes varderingsmodell.
Optionerna ska vidare omfattas av en ratt for bolaget till aterkop av optionerna, till det lagre



av det initiala optionspriset och marknadsvardet for optionerna, om deltagarens anstallning i
eller uppdrag for bolaget upphor under programmets I6ptid.

FORSLAGETS BEREDNING M.M.

Teckningsoptionsprogrammet har beretts av bolagets styrelse och behandlats vid
styrelseméten under varen 2019. Det finns inte nagra sedan tidigare utestaende
aktierelaterade incitamentsprogram i Cibus.

SARSKILT BEMYNDIGANDE FOR STYRELSEN

Cibus styrelse bemyndigas att vidta de smarre justeringar i arsstimmans beslut som kan visa
sig erforderliga i samband med registreringar vid Bolagsverket och Euroclear Sweden AB.
STYRELSENS FORSLAG TILL BESLUT

Med hanvisning till ovan namnda beskrivning foreslar styrelsen att arsstimman beslutar om
inrattande av Teckningsoptionsprogrammet.

MAJORITETSKRAV

Styrelsens forslag till beslut om Teckningsoptionsprogrammet erfordrar att beslutet bitrads av
aktiedgare representerande minst nio tiondelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som
ar foretradda vid arsstamman.

Stockholm i mars 2019
Cibus Nordic Real Estate AB (publ)
Styrelsen



